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Deltagere:
Bente Castenschiold, Inge Kgster, Helle Lange, Anne-Mette Brggger og Emil Mgller
Fra administrationen: Forretningsfagrer Pia Hesselvig (referent)

Dagsorden for organisationsbestyrelsesmgdet:

Orientering fra afdelingsformand, hovedbestyrelse og administration
Godkendelse af regnskab, revisionsprotokol og budget
Udlejningssituationen, herunder markedsfaring

Eventuelt

PwbhE

1. Orientering fra afdelingsformand, hovedbestyrelse og administration

Pia:

Lejerbos familieferie

Lejerbo har de seneste ar arrangeret sommerferie for de familier blandt vores beboere, som ellers
ikke ville have haft mulighed for at komme pa ferie. Der har sidste ar vaeret mere end 170 deltagere
pa ferierne, som har fundet sted bade pa Falster og i Jylland. Igen i ar har vi faet midler fra Arbejds-
markedets Feriefond til disse ferietiloud. Midlerne ma dog ikke anvendes til administration eller hono-
rering af de medarbejdere, der star for at afvikle ferieopholdene. Den udgift deles de boligorganisatio-
ner, hvis beboere deltager pa ferierne, og administrationsorganisationen om at daekke. For organisa-
tionernes vedkommende er der tale om en udgift p& max 350 kr. pr. deltager.

Heedring af beboerdemokratiets seerlige indsats

Hovedbestyrelsen har truffet beslutning om, at man gerne vil anerkende beboerdemokrater, der sam-
menhaengende har vaeret i landsrepraesentantskabet i 25, 40 eller 50 ar. Det vil vaere den enkelte or-
ganisation, der indstiller til formandskabet/administrationen om haedringen. Erkendeligheden vil blive
givet pa det farstkommende landsrepreesentantskabsmgde efter indstillingen, og vil veere en gave-
kurv af passende starrelse

Reetablering af henleeggelser

Sidste ar tabte mange organisationer og afdelinger en veesentlig del af deres opsparing (ogsa kaldet
henlaeggelser) pa grund af uroen péa kapitalmarkederne. Siden da er der sket en markant forbedring
pa kapitalmarkederne og prognosen er saledes, at det tabte, er indhentet ved udgangen af 2024.

Det betyder, at organisationer og afdelinger far penge ind pa bogen i forbindelse med de kommende
regnskaber. Det er vigtigt, at disse midler bruges til reetablering af henleeggelserne. For det var jo
der, pengene til sidste ars tab blev taget fra. P4 den made vil vi i Ilabet af de kommende ar kunne
deekke det hul, der blev slaet i henlzeggelserne sidste ar.

Fra administrationen side vil vi derfor anbefale, at organisationsbestyrelsen traeffer en beslutning om,
at dette princip bar fglges generelt for alle afdelingsbudgetter i organisationen, og at man saledes
kun undtagelsesvis vil godkende afdelingsbudgetter, hvor dette fraviges.

Gratis online-kursus for organisationsbestyrelsesmedlemmer

BL har udviklet et online-kursus for organisationsbestyrelsesmedlemmer om deres opgaver og an-
svar. Det er et rigtig godt kursus, som kommer omkring mange af de emner, vi ved, der fylder for OB-
medlemmer. Det gaelder bade rammer fastsat i lovgivningen, men ogsd emner som samarbejde med
administrationen og med hinanden i bestyrelsen. Kurset vil naturligvis veere nyttigt for nye organisati-
onsbestyrelsesmedlemmer, men ogsa ‘'gamle’ bestyrelsesmedlemmer vil kunne fa gavn af at tage
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kurset. Kurset bestar af 6 moduler og afsluttes med en test, hvorefter der udstedes et kursusbevis.
Vurderingen er, at det tager ca. 1-1% time at gennemfgre.

Det er gratis at tage kurset, og man kan tilmelde sig og fa adgang her:
https://bl.dk/kurser-og-netvaerk/kursuskalender/?eventld=23-91

Nyt regulativ om renoveringsstgtte fra Landsbyggefonden er tradt i kraft den 1. december 2023.
Forudsaetning for statte er, at der udarbejdes en helhedsplan for den enkelte afdeling og boligomra-
det, med henblik p& at opnad en samlet helhedsbetonet Igsning af afdelingens konkurrencemaessige
0g bygningsmeessige problemer. Kommunen skal inddrages i arbejdet. Landsbyggefonden kan yde
vejledning i forbindelse med udarbejdelse af helhedsplanen.

Landsbyggefonden yder fremadrettet ikke stgtte i samme grad som tidligere jf. finansieringsskitsen.
Det betyder, at der ikke ydes fuld finansiering, men at beboerne skal forvente en stgrre egenbetaling
end tidligere. Derudover kan Landsbyggefonden yde driftsstgttelan pa 2/3, mens boligorganisationen
skal bidrage med 1/3. Som noget nyt Igber driftsstattelanet i 15 ar, og aftrappes ikke i perioden. | ar
16 overtager boligorganisationen Landsbyggefondens andel, og dermed hele betalingen. Samtidig
pabegynder tilbagebetalingen af driftsstattelanet.

Kapitaltilfgrsel (1/5-dels ordningen) er som udgangspunkt bortfaldet. Boligorganisationen kan bevil-
lige treekningsret, fritagelse for A- og G-indskud og indbetaling af udamortiserede lan til dispositions-
fonden til en renoveringsstattesag, men Landsbyggefonden lader det veere op til boligorganisationen
selv at treeffe beslutningen om, hvad de vil give tilskud til.

Om der fremadrettet oprettes en reguleringskonto pa en helhedsplan, er pa nuvaerende tidspunkt
endnu ikke afklaret i Landsbyggefonden.

AEndringerne betyder, at der fremadrettet skal veere et endnu teettere samarbejde mellem byggeafde-
lingen, afdelingsgkonomi og forretningsfarerne omkring finansieringen i sagerne.

Fordeling af bestyrelseshonorar
I henhold til reglerne om vederlag til organisationsbestyrelser er der for indevaerende regnskabsperi-
ode (1/10 2023 — 30/9 2024) kr. 13.000 til radighed til fordeling i bestyrelsen i Lejerbo 727, Odder.

Organisationsbestyrelsen har tidligere besluttet, at vederlaget fordeles med 45% til formand, 55% til
fordeling blandt de gvrige bestyrelsesmedlemmer. Helle Lynggéard Lange har tidligere meldt at hun
ikke gnsker udbetaling af honorar.

Organisationsbestyrelsen har ogsa tidligere besluttet, at der ikke udbetales tabt arbejdsfortjieneste,
men ydes kgrselsgodtgarelse for nadvendig karsel i forbindelse med funktionen som organisations-
bestyrelsesmedlem.

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen foretager endelig godkendelse af fordeling af bestyrelses-
honorar.

Beslutning:
Orienteringerne blev taget til efterretning.

Bestyrelsen besluttede uaendret fordeling af honorar. Dog gnsker bade Helle og Emil at frasige sig
udbetaling af honorar. Deres andele fordeles blandt de gvrige bestyrelsesmedlemmer efter forde-
lingsngglen. Tidligere beslutning om tabt arbejdsfortjeneste og karselsgodtggrelse bibeholdes.

Helle
Der har veeret et fint afdelingsmgde, hvor der blev valgt ekstra suppleanter ind.
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Annemette:

Der har ogsa veeret afdelingsmade i hendes afdeling, hvor hun er blevet valgt som afdelingsformand.
Den nye bestyrelse er i gang med at planleegge indsatsomrader. Hovedfokus bliver pa beboerinddra-
gelse.

Bestyrelsens treeffetid er flyttet til at ligge i forbindelse med bestyrelsesmgderne.

Emil:

Der har veeret feellesmgde mellem afdelingerne, hvor Renosyd deltog og fortalte om affaldsordnin-
gerne.

Hovedbestyrelsen:
Det foreslas, at der flyttes et mandat fra valgkredsene pa Sjeelland til valgkredsen i Jylland. De udpe-
gede fra Odder opfordres til at deltage i Landsrepraesentantskabsmgdet.

@stjysk bolig deltager i arets Landsrepraesentantskabsmade.

Det gar heldigvis den rigtige vej med genetablering af midlerne efter tabet pga. kursreguleringerne.
Der har veeret udbud pa handveerksydelser, og det giver gode besparelser.

Der er hovedbestyrelsesmgde i neeste uge.

2. Godkendelse af regnskab, revisionsprotokol og budget

Forud for madet er udsendt regnskab, arsberetning og revisionsprotokol for perioden 1/10 2022 —
30/9 2023, forvaltningsrevision for regnskabsaret 2022 for administrationsorganisationen samt bud-
get for boligorganisationen for perioden 1/10 2024 — 30/9 2025.

Desuden er arsregnskab for afdelingerne for perioden 1/10 2022 — 30/9 2023, budget for afdelin-
gerne for perioden 1/10 2024 — 30/9 2025 og tilstandsrapport for afdelingerne udsendt inden mgdet.

Administrationen har forud for mgdet forhandlet afdelingernes forhold, herunder de gkonomiske, og
der foreligger godkendelse af savel regnskab som budgetforslag fra alle afdelinger.

Dog skal organisationsbestyrelsen tage stilling til regnskab og budget for afd. 596-2 og for afdeling
745-0, hvor der ingen fremmgdte var til mgdet.

| den udsendte arsberetning er redegjort for arets resultat og balance i hovedtal samt status og udvik-
ling i boligorganisationens egenkapital. Egenkapitalen beskrives som organisationens disponible mid-
ler i arbejdskapital og dispositionsfond.

Arsberetningen beskriver efterfglgende afdelingernes drift for det forgangne &r i forhold til under-
skud/overskud samt strategi for effektiviseringer.

Endvidere beskriver arsberetningen en vurdering af afdelinger i forhold til vedligeholdelses-, udlej-
nings-, og boligsocial og gkonomiske status.

Ved fremhaevede forhold i regnskaberne:
I henhold til reglerne skal bestyrelsen forholde sig til revisionens fremhaevede forhold i revisionspro-
tokollat.

Revisionen har pa side 263 fremhaevet forhold i afdeling 745-0. Til revisors fremhzevelse af forhold
om konto 116, planlagt og periodisk vedligeholdelse og fornyelse, kan vi oplyse, at ifglge langtids-
budgettet for dette, vil der i afd. 745-0 (2025/26) ikke veere tilstraekkelige henleeggelser til at deekke
de planlagte vedligeholdelsesarbejder m.v. Langtidsbudgettet vil blive revideret, saledes at der er til-
streekkelige henlagte midler til at deekke de planlagte arbejder.

Afdelingsbudgetter
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Nedenstdende oversigt er et uddrag af de udsendte afdelingsbudgetter, og viser lejereguleringer i de
enkelte afdelinger for den kommende periode

Afd. | Afd. Navn Boligtype Geeldende | Kommende | Z&ndring | £ndring i
Nr. leje leje pr. m2 %

491-0 | ZEblegarden Familiebolig 900,21 937,54 37,33 4,15%
596-0 | Tulipangéarden Familiebolig 953,46 1.009,51 56,05 5,88%
596-0 | Tulipangarden /Eldrebolig 972,43 1.028,47 56,04 5,76%
596-2 | Serviceareal, Tulipangarden | Serviceareal, 1.193,79 1.216,11 22,32 1,87%
745-0 | Banegardsgade Ungdomsbolig 1.321,80 1.387,71 65,91 4,99%

Det indstilles at bestyrelsen godkender falgende:

at beretningen bliver godkendt,

at de i denne indeholdte forslag og anmodninger bliver imgdekommet

at arsregnskab og revisionsprotokol bliver godkendt og underskrevet, herunder regnskab for alle af-
delinger.

at budget for boligorganisationen samt afdelingernes budgetter bliver godkendt, herunder budget for
alle afdelinger.

Beslutning:
Godkendt som indstillet.

Bente orienterede om, at vores forsikringsselskab Tryg udbetaler en arlig bonus. Hun oplyste desu-
den, at det isaer er i det nordlige Jylland og Holstebro der er udlejningsudfordringer.

Annemette gjorde opmaerksom pa, at vi har en malsaetning om at veere et boligselskab der adskiller
sig positivt fra andre boligorganisationer. Det mener hun ikke er tilfseldet som det er nu, og vi kan
med fordel arbejde pa at fa et bedre ry. Der er mange boligplacerede flygtninge i afdelingerne. Dette
ber dreftes med kommunen, med henblik pa at aftale, at der i en periode seettes en stopper for nye
boligplaceringer.

3. Udlejningssituationen, herunder markedsfaring
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager udlejningssituationen til efterretning.

Beslutning:
Godkendt som indstillet.

Markedsfaring
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender ivaerksaettelse af en Facebook-kampagne.

Beslutning:
Bestyrelsen godkendte en Facebook kampagne og andre markedsfaringstiltag ber drgftes pa neeste

mgde, hvis tomgangsudfordringerne fortseetter.

4. Eventuelt
Naeste mgde i organisationsbestyrelsen blev aftalt til torsdag d. 15/8 kl. 11.00 pa Norsminde Kro.
Godkendt d. 15/03 - 2024

Bente Castenschiold

Formand
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